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ETP SUBJECT MATTER

ASPECT GROUP.

1ob Requirement
1ob Requirement
1ob Requirement
1ob Requirement
1ob Requirement

General legislation
General legisation
General legisation
General legislation
General legislation
General legislation

General legislation

Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation
Special legistation

Cooperation

Cooperation

BLUE PRINT
CONTENT ELEMENT

ETP ELEMENT

pre-education, experience
personality

Assessment, behaviour
Safety education

Safety education

DagLintroductie BRZO
Environment

Legal action

Legal action

Legal action

Seveso Dire
Duteh legilation
Seveso Dire

Duteh legilation

Inspection partners intro

Joint GIR platform

How companies work

How companies work

Safety Management system

comy
Company practices.
Company practices
Company practices
Company practices.
Company practices.

Safety Management system

Safety Management system

Safety Management system

Safety Management system

Safety Management system
Safety Management system
Safety Management system
Safety Management system

General legislation

Dangerous chemicals
Dangerous chemicals
Dangerous chemicals

Learning from accidents

Learning from accidents

Learning from practice
Learning from practice

Design
Design, Technical safety

sign
Design, Technical safety
Design

Design
Design, Technical safety
Design, Technical safety
Design, Technical safety
Design, Technical safety
Design

Design, Technical safety
Design, Technical safety
Design

sign
Design, Technical safety
rsus.

ATeX|
pressure

Labels, legislation

Legislation/Standards

Investigation methods

Accident history

nspection skill
Inspection skills

e e e e
Main
programme
structure Sub  Sub-sections Element Unified
N n structure ot Element description
personal qualfcation requirements
1 Recnitment Qualiications pre-education, education level, knowledge, relevant experience
1 2 Recruitment 10b interview personality
I3 Recruitment Assessment background, drives, behaviour,skils
2 1 Safety education techmical college level (HVK]
2 2 Sefety education Maste master degree lovel (MOSHE)
33 legistation wwa Wetgeving alg. AWE, WED, Bevoegdheden, Rechtspersonen, Boete
33 legistation B0 WSt Abowet, handhaving Stafr/ Bestuursr.
33 legistation ARBO HiHARBO. Handhaving ARBO we, warenwet
3 6 occupationalsafety ARBO CVR ervermeke
36 occupationalsafety ARBO BLST Blootsteling
45 Daglinoductie 8820 abo, VR Milieu regelgeving en beoordeling QRAIn VR
6 1 Inspecteursopieicing BOA BOA basis boa basis
6 2 Inspecteursopieicing BOA MILBoA milleu boa
6 3 Inspecteursopleicing BOA BOAPHE permanente her- en bijscholing
33 legistatin MHC WA BEV Bevoegdheden MHC
33 legitat ARBO ARIE ARIE (MHC ARIE aak i nog steeds onduidel)
4 17 Daglinwoductie 8820 VR VR Globaal overicht vd inhoud
4 12 Daglinoductie 8820 Normen BRZ0 BRZO Normen (RIB, CPR20, HUBO, NTA620)
4 13 Daglinwoductie 8820 Normen 5-14-18 Management normen (3000, 14000, 13000
4 2 Daglinoductie 8820 T BRZO0+ met wie wordt samengewerkt bi BRZO inspecties
4 11 Daglinwoductie 8820 HHBRZO Handhavingsbeleid BRZO
4 15 Daglinoductie 8820 Evaluatie 8820 Evaluati
4 16 Daglinwoductie 8820 Certicatie VB Certicatie Ve
4 6 Daglinwoductie 8820 BR20 gelgeving n het MHC werkveld
i e Wat een BRZO bedrif
4 118 Ontwerp fosofie en pocesinstalates PaSIS PGS 15 Opslagbeciven
4 5 Daglinoductie 8820 ow, enz 0l van andere extere organisaties zoals OVY
4 3 Daglinoductie 8820 Miley, BRW. ol van inspectieparters BRW, Milleu
4 4 Daglinoductie 8820 Milew Externe vellgheid VROM- Wi, 1&M-Wabo
4 1 Daglinoductie 8820 MHC taak 15 8820 georganiseerd binnen $2
47 Daglinoductie 8820 BRW Brandweer (BRW-reglo, Veiligheidsreio)
4 8 Daglinoductie 8820 BRW Veiligheiosregios
4 18 Dag2Wetgeving 8820 BR20 Seveso directive, BR20, RRZO
5 5 Inspecteursoplelding LAT/BRZO+ R Gezamenlik CT platform gebrulk
4 14 Daglinoductie 8820 Company view Visie bectifsleven lvm BRZO
4 19 Dag3.Onderhoud BRZO bedrijven OH praktjk Onderhoud bi BRZO bectijve in praktik
P ‘op haofdi
4 4 Dag6.1C VBS en organisatie Indcators safety Performance Indcators
4 27 DaghiAvBseninstalatie Documentatie: Bedrifsdocumenten en Document control
4 21 DaghiAvVBs eninstalatie BRZO bedrijven Wat gebeurter bi BRZO bedrijven
4 96 Ontwerp fosofie en procesinstalates PIDPFD Process Flow Dlagrams en Process Instrumention Diagrarms leren lezen
4 32 Dags.18 VBSs en onderhoud Vellg werk 6-Beoordelen of werkzaamhedien vellg gebeuren
4 25 Daghiaveseninstalatie ves7 Inspectie VBs
4 47 Dag6.1C VBS en organisatie vBse Inspectie VBss
4 65 Dag8.28 Voldoen aan verplichtingen vass Inspectie Va5
4 44 Dag6.1C VBS en organisat vast Inspectie Vs
4 34 Dags.18 Vs en ondert ves Inspectie Vas3
477 Dag3A Risico’s invenariseren vas2 Inspectie VBs2
4 56 Dag1D VS enwe 51 Inspectie VS
4 22 Dagd1AvVBS eninstalatie ring 1-Uitleggen hoe VBS elementen moeten werken
4 38 Dags.16 Vs en ondert Storingsanalyse Storingsanalyse, methode en worksh
4 41 Dag5.18 VB en onderhoud safety m Huiswerk: taak SHE manager, velligheldsmanagement
4 54 DagliD VBSenw
4 24 Dagd1AVBS eninstalatie cs 3-Beoordelen of rocedures en werkinstructes voldoen aan BRZO
4 31 Dags.18 Vs en ondert PID PED PRID's en PFD's
4 23 Dagd1AvBs eninstalatie PBz0 2-Beoordelen of een PBZO document geschikt i
4 30 Dags.18 VBs en ondert Ot memt
4 33 Dags.18 V8 en onderhoud OHmeth&techn  7-Beoordelen van methoden en technicken bi onderhoudswerk
435 Dags.18 V8 en onderhoud O meth&techn  VAGWVG, TRALMRA
4 36 Dag5.18 V8 en onderhoud OH meth & techn
437 Dag5.18 V8 en onderhoud OHmethBitechn  TRAvelligheld studie bi hoog risico werk
4 40 Dag5.18 VB en onderhoud Ohmeth&techn  Onderhoud en Risk Based nspection
455 Dag?.10 VS en werknemers Instructies Instructies geven en opschriven
458 Dag?.10 VS en werknemers Instructies Huiswerk: taal&vellgheld e-learmin, inlezen BRZO regelgeving.
4 45 Dag6.1C VBS en organisatie Indcators 10-8ecordelen of bedrifs-KP's voldoende over veilgheid zeggen
4 48 Dag6.1C VBS en organisatie Human factors Jicht, 2 atkelen over jurisgrudentie
4 43 D3g7.10 VS en werknemers Human factors 11-8ecordelen van de ro van human factors in een bedrif
450 Dag?.10 VS en werknemers Human factors Functieomschiiving en opleidingsmatix
4 51 0ag7.10 VS en werknemers Human ertor
4 52 Dag?.10 VS en werknemers Cultuur
4 53 Dag?.10 VS en werknemers Cultuur Nudges, gedragsturing
4 39 Dag5.18 VB en onderhoud Contractors Contactorveligheid
4 43 Dag6.1C VBS en organisatie Change mgmt 9-Uitleggen hoe change management werkt
4 64 D2g8.28 Voldoen aan verplichtingen Trends Trends in velligheid
4 63 D2g8.28 Voldoen aan verplichtingen Instructies Beoordelen van een procedure of werkinstructie
4 62 D2g8.28 Voldoen aan verplichtingen Arbo aspecten "
s o inspecteren
4 s jco's s
P lco's s o
i on lco's s |
aon lco's i
i lco's s i geschikt zin
a7 lco's i
4 e
i ico's s
P inspecteren
4 83 D3g1038 Op isco beheersing inspecteren Risico matrix 23 Uiteggen ho cen isicomatix werkt
4 74 Dago3A Risico’s inventariseren Risico criteria Risicobepalng en criteria
4 s inspecteren isica's
478 Dago3A Risico’s inventariseren Restisico Hulswerk: retisico, scenarto schrjven, artikel unknown ik
4 81 Dagl038 Op isco beheersing Inspecteren PDCA en het VBS
4 151 Evaluatie en afsliting Evaluatie en Afsluiting  Evaluati en Afsluiting
4 131 Procesueilighei Risk assessment Risico analyse + casus (Hazop)
4 135 Risico herkennen in de praktfk isico visicos in praktk (Hazop beoordelen)
4 42 Dagh.1CVBS en organisatie Safety gt 8.Uitleggen hoe veligheidsmanagement n een organisatie werkt
457 Dag?.10 VS en werkaer
4 26 Dagd1avBS eninstalatie Degradatie Huiswerk: Atkel badkuipkromme, Atkel over lsses ol & gas
4 28 Dag5.18 V8 en onderhoud Degradatie
4 29 Dag5.18 VBSs en onderhoud Degradatie Ageing, Badkuipkromme.
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49

Ontwerp flosofi en procesinstallaties
Ontwerp flosofi en procesinstallties

Theorie reactes
Theorie reactes
Theorie PVAS:
Theorie PVA Markov
Theorie PVA Kansen

Theorie Reactiekinetiek
Reactoren + chemische reacties, runaways,fsische processen.
SILsafety Integrity Level, eenvoudige berekeningen

rkov processen
Berekenen PFD foutkans
Kansrekening, Ri " b

Theorie PVA Kansen

Kansaspecten
Analyse aan menselik falen

outentomen
Kuantificeren foutenbor

Procesveiligheid Theorie PUA Procesveiigheidsanalyse, robuusthei
\ 0a kolervergassing
Principes van destlleren, exraheren, verdampen, centrifugeren.
Ontwerp flosofi en procesinstallaties Theorie ontwerp. Ontwerp flosoficen
Ontwerp flosofi en procesinstallaties Theorie ontwerp. Introducte inontwerpfiosofieén (wat s; inherent velg, fail sae, safety layer
tart, sto, "
oftware, bus, communicatie, intermet, MES, ERP)
Reactor
Uit operations
Flares.
Operator ) nood)
Theorie Massa, energie en economische balansen
Ontwerp flosofi en procesinstallaties Tanks Tarik oplag (EEMUA 159/183, PG5 29 en PGS 30}, ontwerpcodes, normen
Ontwerp flosofi en procesinstallaties Tanks. Tarkopsla
Procesveiligheid Layout Layout areaclassificatie
Procesveiligheid Layout Atex en Verblifsgebouwen
Ontwerp flosofi en procesinstallaties Degradatie
occupational safet ARBO ATEX Thearie, zonering, maatregelen, EVD, normen
occupational safety ARBO ATEX Aex inspectie in praktik met begeleicing (1CT)
occupational safety ARBO DAPED Drukapparatuur/PED
occupational safety ARBOREACH-CLP  REACH - CLP

6 occupational safety

DaglIntroductie BRZ0

law enforcement sils

Leren van ogevalen

General skills

4 law enforcement skls

B0 008
sileggen

ongevallen
ongevallen
ongevallen
ongevallen
ongevallen
ongevallen

Casvistick

saw Rijy
MHCVHT

Gevaarike stoffen
Adviesrsad Gevaarike Stoffen

Ongeval Onderzoek Basis
Stileggen : hoe en wanneer % weer vrijgeven : hoe en wanneer ?
fecten van ongevallen

Ongevallen n de industrie en hun oorzaken

Casuistick: Explosie NAK Geleen
Bespreken C5B video's.

Rijvardigheldstraning.
Verhoortechnicken

Time section specific

2003
Presence
& Duration

wa

RBO

bioke, 3 uur
10 dagen

biokt, uur
biokt, uur

biokt, 2uur

biok2, 3uur
biok2, 3uur

biokt, uur

bloke, Luur
bloke, Tuur

blok s, 3uur

bloké, Luur

blok?, 2uur

Blok?, Luur
blok7, Luur

blok7, 3 uur

blok7, 3 uur

bloks, 1 uur

blok7, 3uur

bloké, Luur

bloks, Tuur

bloke, 6 uur

bloks, Tuur

bloks, Tuur

bloke, 3 wur

bloks, Tuur

biok7, 1 uur

biok7, 1 uur

biok7, 1 uur

biok7, 1 uur

2003
Duration
hours

1
3

1
3
1
3
1
1
2
5
1

2008
Presence.
&Duration

wesp
ARBO

bioks, 3 uur
10dagen

bI0K3,S uur
biok3, tuur

blok1,3 uur

biok3, duur

blok2,uur

blok2 3uur
blokL, 6 ur
blok2 3uur

biok2 3uur

blokd, 1uur
blokd, Luur

blok, 3 ur

biok3 uur
blokd, Luur

blok8 1 uur
biok7, 3uur

bloks 3uur

bloks 2uur
bioks, 3 uur

bloks, 1uur

blokd, 2uur
biok7, 3 uur
0k5, 2 wur

ok, 1 wur

EEEE

10k5,2 wur

ok, 3 wur
lokt, Tuur

bloks, 6 ur

blokd, Luur

bloks, 3 uur

blokd, Luur

blok3, 20

blokd, 6 ur

2008
Duration
hours

1
3
1

2013
DIWI opl codes Duration
MHC.... En tidsduur  hours

ves
ves

yes

yes

ves

801, 3 dagen 18

B02, 4 dagen 2

A0G04, 0.5 dag 3

A0GO2, 15 dag i

10 dagen

dagen/ jaar

805, 1.6ag. 5
06, 1/3 625 2

205, 1/3 62g 2

06, 1/3 625 2

05, 1/3 028 2

02, 1dag 6

03, 163g 5

503, 2 dagen 1

07,2 dagen 1

05, 1/3 028 2
o (inontw)

cos, 05 dag 3
c10, 140 6
cos, 05 dag 3
co1,2dagen 1
07,3 dagen 18
08, 3 dagen 18
€06, 2 dagen 1
001, + 2 dagen 1
cos, 1dsg s
002, + 2 dagen 1
003+ 1dag 5
023 dagen 1
03, 26agen 1
0611, 1 dag s

06, 1/3 dog 2

o, (pm)

2010
Presence
& Duration

10 dagen
12
dagen/ joar

cos, 1uur

806, 2 uur

cosa, 1uur

806, 1 uur

806, 1 uur

ves

806, 2 uur

cos, 20

e 3ur

cn2ur
2 tur

o

cosB, 1uur
2

ctur

03, tuur

2w

corazur

comatuur

1020

09, 1uur
cosh, 1uur
cosh, 1uur

Co6A, 1uur

cosB, 2 uur
c10,uur

Duration
hours

2018

Presence
& Duration

ves

10 dagen
12 dagen
4 dagen  jaar

Dagt,tuur

Dagd,1/20ur
Dagt7, 2 wur

oagt,tuur
Dagt 2uur

Dagt 2uur

0ag2, 6 uur

Daga6uur

Dagé,uur
Dagt2, 2 wur

ag 1/20ur

Dagé, luur

0ags,1/2uur
Dag?,1/20ur

ags luur

0ag?,1/20ur
Dag?,1/20ur
Dags uur
Dags uur

0ag?,1/20ur

Dag?, 1 uur

Dag uur
Dag8,1/2uur
Dag8,1/2uur
Dag8,1/2uur
0ag10,1/2 wr
0agd, 12 ur
0agd, 12 r
0agd, /2
Dags, Luur
0agd, 12 ur
0agd, 12 ur

0a10,1/2 wur

0ag10,1/2 wr
0agd, 12 ur
0a10,1/2 wr

Dagts, suur
Dagé luur

Dagts, 2 uur

Dagts, 2
Dagl, 2
Dagl, 2

Dagl, 2
Dag12, 2
Dag13, 2

Dag1s, 2 wur
Dag16, 2 wur
Dag16, 2 wur
Dag16, 2 wur
Dag17, 2
Dag17, 2
Dag13, 2
Dag13, 2
Dagld, 2
Dagld, 2

Dagla, 2 wur
Dag12, 2
1

6ur
1

Reach-cLp
s

Dag20, 2unr

Dagts, 2uur
Dagts, 2uur

Dag1s, 2uur
Dag20, 2urr

0ag20, 2unr

(1d8]

2019
2018 Tender OMI
Duration Presence
hours & Duration
1
2
3
s
50
7
2
1 Mod1,Dag1
05 Mods Dags
>
1 Mod1,Dag1
2 Mod1,Dag1
2 Mod1,Dag1
6 Mod2, Dag2
12
6 Mod, Dag3.
1 Mod4 pags
> Mod7, Dag12
05 Mod Dags
1 Mod Dags
1 Mod,Dags
1 Mod,Dag8
1 Mod Dags
1 Mod,Dags
1 Mod Dags
1 ModDag7
1 Mod4 pagé
05 Mod Dags
0s Mod,Dag7
1 Mod Dagé
1 ModDags
1 Mod Dagé
05 Mod,Dags
0s Mod,Dags
1 ModDags
05 Mod4 pag7
0s Mod,Dag?
1 Mod Dags
1 Mod4 pags
05 Mod4 pag7
05 Mod,Dag?
0s ModDag?
1 ModDag?
1 Mod4 Dags
05 Mods, Dag8
05 Mods, Dag8
05 Mods, Dag8
05 Mods0ag10
05 Mods,Dags
05 Mods,Dags
0s Mods,Dags
1 Mods,Dags
05 Mods,Dags
05 Mods,Dags
0s Mods,Dag8
1 Mods,Dags
05 Mod 0ag10
05 Mods,Dag10
05 Mod 0ag10
05 Mods,Dags
05 Mods Dag10

Mods, Dag1s
6 Mods, Dag1s
1 Mod Dags
1 ModDag7
1 Mod Dagd
o5 ModDags
3 Mod Dags
2 Mod7, Dag1s
Mod7, Dag1s
Mod7, Dags
Mod7, Dag16
Mod7, Dag17
Mod7, Dag17
2 Mod7, Dag1s
2 Mod7, Dag11
2 Mod7, Dag11
Mod7, Dag17
2 Mod7, Dag11
2 Mod7,Dag12
2 Mod7, Dag13
2
2
2
2
2
2
2 Mod7, Dag13
2 Mod7, Dag13
2 Mod7, Dag1a
2 Mod7, Dag1d
2 Mod7, Dag1a
2 Mod7, Dag;
1 Mod10, 12 wur
6 Mod10, 6 ur
1 Mod11, 12 wur
3
3
2
2 Mods, Dag1s
Mods, Dag20
2 Mods, Dag1s
Mods, Dag1s
2 Mods, Dag2t
2 Mods, Dag20

2019
Duration
hours

A Continued, minor changes

'SUMMARY OF HOURS PER ETP BLUE PRINT NR
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2

BEEEE

Learning from practice

Learning from practice

Learning from practice
Learning from practice
Learning from practice

Conching

Coaching
coNTEXT

Safety inspection approach

Safety inspection approach

Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system
Reporting system

Appralsal/ranking
Appralsal/ranking
‘Appralsal/canking

Cooperation
Publicinformation
Publicinformation
Publicinformation

nspection skills

Joint inspections

Inspection sill
Inspection sills
Joint insoections

Support facilties
Support facilties

Support facilties

Support facities

KMS Work nstructions.
3rd party training courses
Specialst knowledge
Team-meetin

Specialst knowledge

Scope, frequency

Inspection method

Uniformity
Content

Writers
Uniformity
Public/proprietary.
Uniformity
Public/proprietary.
Public/proprietary.
Public/proprietary.

Appralsal criteria
Ranking method

Joint GIR platform

Ranking results

Publicinformation

Negotiations.
Negotiations.
Negotiations.
Negociations

Law enforcement

Law enforcement

Create Safety knowledge

Create Safety knowledge

Regulator organisation

Regulator organisation
RESEARGHER

Researcher bias
Researcher bias

THEORETICAL FRAMEWORK

Professional standards
ETP Change process.
Evaluation practice
Educational objectives.

Qualty of education

Transparency

Standards
rivate Network
rivate Network
Standards

Legisation
Legisation
Tools

Activity stops

Regulator Experience

Paradigm
Paradi

Education & Training
Manpower

Education & Tra

Author involvement
Change of perspective

Auditing
Professional style

inspection methodsStechniques.
Set goal

determine content

execute

evaluate the outcome
implement change

Stakeholders
Socil elations
Setti

Normative framework

Factual
Conceptual
Procedural
Metacogitive

Trainee appreciation
Learning

Usage
Societalimpact

General skills MHCTIV Training nterventie vaardigheden
law enforcement skills MHC PPV, Practicum proces-ver
law enforcement skils MHC PBR. Practicum boeteray
law enforcement skils MHC HAND Handhaving 8A20 2015
D3g.28 Voldoen aan verplichtingen Maatregelen
pecteur en daar uit kiezen
17-8epalen of
0ag10.38 Op risico beheersing inspecteren ing. BOP Toetsing met viagen behandelen voor een panel
0ag10.38 Op risico beheersing inspecteren Maatregelen Maatregelgerchte inspectie
0ag10.38 Op risico beheersing inspecteren Maatregelen Maatregelen en nteractie met het ontwerp
Proeffabriek Proeffabriek Oefening te Brelle
Inspecteursoplecing LAT/8RZ0+ NIVRIM Inspectiemethodiek
Inspecteursopleiing LAT/8RZ0+ AVRIMZ Inspectiemethodiek
Inspecteursopleiing LAT/8RZ0+ M Inspectiemethodiek

Inspecteursopleiing LAT/8RZ0+

NIM inspecieleider

Tazk en rol inspectielider

Permanente her- en bischoling
Permanente her- en bischoling

Centrale intoducte 1SZW
support faciltes
support faciltes
support faciltes
support faciltes

Permanente her- en bischoling

Safety Inspection Approach
Safety Inspection Approach
Safety Inspection Approach
Background info

Cooperation with Partners

Public Information

Appraisal/Rarking
Appraisal/Rarking
Appraisal/Rarking

Inspecteursopleiing LAT/8RZ0+

Standards

Negotiations with industry

General legsiation
Special Legislation
Law Enforcement
Law Enforcement

Handhaving,

Create Safety Knowledge

Create Safety Knowledge

Negotiations with industry on standards
Negotiations with insp partners
Background info
Background info
General legisiation
General legisiation

ooperation with Partners

v
Inspection SZW organisation
Cooperation with partners
Inspection SZW organisation
Title

Background info
Researcher Bias

TIV-P Herhaling

MutualJoint EU visits

SZWINTRO

Diverse adhoc cursusse:
MHC dagen landelijc

icr

Intercolleiale toet:
i

Coaching

TIV pitstop bijscholing interventievaardigheden
Uitwisseling Seveso envaringen tussen EU landen

Introducie Inspectie W

Kwalieitsmgt systeem MIHC processen
maintain knowledge

Keep up with new developments.

Team overleg mb.. concrete gevallen

6 wekeliks overieg

scope

Focus
Access toinformation
Inspection method

Inspection nfo exchange
Inspection reporting.

Witers

Content.

Uniformi

publc/proprietary

Uniformityjoint nspection administration

law enforcement resuls

citeia VBS status
citeia Company satus.

Openbare samenvatting

Safety Management standards
Companyuists

International meetings.
Technical Standiards

Legal Action
Outchegislation

Bevoegdheid

Evaluaton Studies
safety nformation
Safety Research
Regulator Experience

Inspection SZW representation
Inspection Methods

Education & training orgarisation
Inspection organisation
Environment.

Veiligheissregios

Inspection partners

Economy.

Public debate

Politcal situation

Manpower

powe
Inspection frequency
et

Education & Training programme

nformation sources
2t Author invalvement

™ 36
pov 18
bk, 6uur 6
bok3, 6uur 6

tyearmaties 0

svsteer
ves 10
ves 3
Sofiaar o

ves 5
bokt, 1w 1
bok, 3w 3
ves

ves
Elke 14 dagen

o
ves 10
ves 3
Tofiaar o

biokt, 3 uur
ves

ves
Eke 14 dasen

ascussion GIR record & planing
sk based ik based
S2W Library 2w Library
AVRIN2 i
|Com— [Co—

email afic GIRICT platforn
Nietesariant waarmeningen bevininzen, conclu

oficer S2W officer
€U evel MARS report 0 lvel MARS report

donal accidents system

RIVM, THO, OVY. RIVM, TN, OV

| Com—

150 5000, 150 14000, OHSAS 18000,

yearty Joint vsits n €U

CPR Working s

Wed, Arbowet 198, BR2099
BRZ01999, RRZO 1999, AVR
Sul, Waarsch, Eis, PV
Sullegging (gevaar)

1bi) wen)

Stafrecht /oM

per partner

OM zask aanbrengen

B0A

R system

NM fevels

[Co—

[Co—

S0 9000, 150 14000, OHSAS 18000,

vearly Jont visits in £U

PGS Working o

Wed, Arbowet, 8R2098
BRZ01993, RRZO 1698, ARIE
Sul, Waarsch, is, PV
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